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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้
กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน    
ตำบลกุดน้ำใส เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นกุดน้ำใสจึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
ตำบลกุดน้ำใส (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – 
เดือนกันยายน พ.ศ.2568) ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส หวัง
เป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุดน้ำใส สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

                                                        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                                                   องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ               
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  
ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการข้ันตอนต่างๆ ตามท่ีกฎหมายระเบียบ หนังสือ
ราชการกำหนดไว้ 
  การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ ว่าจะ
ดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพ
รวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
  จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ กำหนดว่า
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส เป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้น
หรือบรรลุในอนาคตข้างหน้าประชากรนับถือพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตาม
แบบวิถีภาคอีสาน  ประกอบอาชีพเกษตรกรพ้ืนบ้านเป็นอาชีพหลักความคาดในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข 
น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นที่ดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด  วิสัยทัศน์ ดังนี้"ประชาชนมีสุข 
พึ่งหลักเศรษฐกิจพอเพียง บริหารจัดการที่ดีพัฒนาอย่างยั่งยืน " ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงาน 
ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชา
สังคมและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้
อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ สรุปในภาพรวม
ของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                   โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
จำนวน 21 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 6,420,500 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 18 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.12 จำนวนเงินงบประมาณ 6,033,000
บาท คิดเป็นร้อยละ 17.57 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
       โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 15 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 21,595,000บาท 
                      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.31 จำนวนเงินงบประมาณ 
21,402,980บาท คิดเป็นร้อยละ 62.33   
  3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการส่งเสริม คุณภาพชีวิต 
  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 8โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 770,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย          



ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 7 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 10.93 จำนวนเงินงบประมาณ 596,245 บาท คิดเป็นร้อยละ 1.73 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
                    โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 จำนวน 13 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 4,404,400 บาท 
  มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 10 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  15.62 จำนวนเงินงบประมาณ 
4,283,334.25 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.47  
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
                     โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 30,000 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ - จำนวนเงินงบประมาณ - บาท คิดเป็นร้อยละ - 
  6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหาร 
               โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 จำนวน 24 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,274,000บาท 
  มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00 จำนวนเงินงบประมาณ 2,020,410
บาท คิดเป็นร้อยละ 5.88        
  ผลการประเมินผลภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ ซึ่ง
เกิดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ. 2568 ครั้งนี้ เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพ้ืนที่บริบทขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสและเป็นไปตามหลัก
วิชาการในการกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสและผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส และพนักงานส่วนตำบล ได้นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดี
ยิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป 
 
 
 

            
        นางปรียา  โพธิ์ชัย 
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
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     ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน 
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม 
การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสจึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1.1.1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   1.1.2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.1.3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1.4) ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผล
การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึง
จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
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   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1.2.1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น  
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   1.2.2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   1.2.3) เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
   1.2.4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุดน้ำใส 
   1.2.5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/
กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้ มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลกุดน้ำใสหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   1.2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
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1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปลีะสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   1.3.2)การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 13 คน ประกอบด้วย  
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   (1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   1.3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ดังนี้ 
   (1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
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   (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิ เคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   (3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
   (6)รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   (7)การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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1.4 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบล
กุดน้ำใสทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   1.5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่
ผ่านมาทุกครั้ง 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใส 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสมาปฏิบัติงาน 
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    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี  วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7)กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความ
จำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสทั้งในระดับชุมชนและระดับ
ตำบล และอาจรวมถึงอำเภอจัตุรัสและจังหวัดชัยภูมิด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการ
พัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   1.5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได ้
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการ
ในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   1.5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
 



7 
 

  

 

   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้
มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลกุดน้ำใส คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้
เป็นหลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
 

1.6 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
      1.6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะ
ทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      1.6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
      1.6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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      1.6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
      1.6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
      1.6.6 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสแต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
      1.6.7 เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
ที่กำหนดไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมี
ความสอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นให้บรรลุผลสำเร็จ 
      1.6.8 ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development 
Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใส  ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
       1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  
       ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 
      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.00 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59.2 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) (5) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (5) 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals: SDGs) (5) (5) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.8 กลยุทธ์   (5) (5) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.8 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.8 
3.11 แผนงาน (5) 4.8 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.8 

รวมคะแนน 100 95.2 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
ได้คะแนนร้อยละ 95.20 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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    1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จำนวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จำนวน  82 โครงการ ดังนี้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 21 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน จำนวน 15 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 8 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวน  13 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร จำนวน 24 โครงการ 
 

      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.5 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 57 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (5) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง 
(5) (4.5) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (5) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาต ิ
(5) (4.5) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) (5) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (5) 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ันคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.5) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.5) 
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ 
(5) (5) 

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (5) 
รวมคะแนน 100 95 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่
ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ ได้
คะแนนร้อยละ 95  เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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    1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       1.3.1 เป็นการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (นำข้อมูลมา
จากแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2568 จำนวน 63,000,000.00บาท 
 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

21 
 

6,420,500 18 
 

6,033,000 

2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและ
แก้ไขปัญหาความยากจน 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 15 
 

21,595,000 13 21,402,980 

3.การพัฒนาสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1.แผนงานสาธารณสุข 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

8 
 

770,000 7 
 

596,245 
 

4.การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

13 4,404,400 10 4,283,334.25 

 5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.แผนงานเกษตร 1 
 

30,000 - - 

6.การพัฒนาด้านการเมือง การ
ปกครอง และบริหาร 

1.แผนงานการรักษาความสงบ 
2.แผนงานการบริหารทั่วไป 
 

24 
 

2,274,000 16 
 

2,020,410 

รวม 82 35,493,900 64 34,335,969.25 

 
 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
จำนวน 21 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 6,420,500 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 18 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.12 จำนวนเงินงบประมาณ 6,033,000
บาท คิดเป็นร้อยละ 17.57 
                      ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
       โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 15 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 21,595,000บาท 
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      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.31 จำนวนเงินงบประมาณ 
21,402,980บาท คิดเป็นร้อยละ 62.33        
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 8 

โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 770,000 บาท 
  มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 10.93 จำนวนเงินงบประมาณ 596,245 

บาท คิดเป็นร้อยละ 1.73 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 จำนวน 13 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 4,404,400 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 10 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  15.62 จำนวนเงินงบประมาณ 
4,283,334.25 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.47        
      ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 30,000 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ - จำนวนเงินงบประมาณ - บาท คิดเป็นร้อยละ - 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 จำนวน 24 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,274,000บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 16 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00 จำนวนเงินงบประมาณ 2,020,410
บาท คิดเป็นร้อยละ 5.88             
          1.4 ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพฒันาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยังไม่สามารถดำเนินตามโครงการได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัยสำคัญ ได้แก่ การบูรณาการ
ในการทำงานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ  อีกทั้งยังมีบางแห่งที่ยังดำเนินการไม่ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
เนื่องจากพ้ืนที่ห่างไกล ปัญหางบประมาณที่ไม่เพียงพอต่อพ้ืนที่การพัฒนา ควรส่งเสริมการทำงานแบบบูรณา
การร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนจัดลำดับความสำคัญของพ้ืนที่พัฒนา จัดหางบประมาณเพ่ิมเติม
จากแหล่งอื่น เช่น เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือโครงการร่วมรัฐ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
       ประชาชนยังมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการดำเนินชีวิต ขาดเงินทุนการลงทุน ประกอบกับ
เศรษฐกิจโดยรวมพ่ึงฟ้ืนตัว  โดยได้มีการจัดโครงการเพ่ือส่งเสริมในการฝึกอาชีพ ฝึกทักษะต่างๆ เพ่ือประกอบ
อาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนและโครงการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากรวมทั้งพัฒนาตลาด
ชุมชนและช่องทางจำหน่ายสินค้า 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เพ่ือให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์แก่เด็กและเยาวชน 

อย่างแท้จริง ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของ
มนุษย์จังหวัดหน่วยงาน และสถานประกอบการ ให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ที่แท้จริงของโครงการมีการอบรมและ
ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าใจเป้าหมายของโครงการอย่างถูกต้อง เพ่ือให้การดำเนินงาน
สอดคล้องและเกิดผลลัพธ์ต่อกลุ่มเป้าหมายจริง 
             ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 ขาดการเสริมสร้าง ความรู้ความเข้าใจ และปรับเปลี่ยนเจตคติเกี่ยวกับการดูแลโดยไม่ใช้ความ
รุนแรงโดยการนำวินัยเชิงบวกของไปปรับประพฤติ แนวคิด ทัศนคติในการดูแลต้องใช้ระยะเวลา และมีการ
เสริมสร้างแนวคิด หรือเทคนิคการใช้วินัยเชิงบวกไปใช้อย่างถูกต้อง เหมาะสมในชีวิต ประจำวัน ซึ่งถือเป็นขั้น
สุดท้ายของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมพ้ืนที่ระดับองค์การบริหารส่วนตำบล ขาดทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนา
เด็กโดยให้เด็กมีส่วนร่วมคิด ร่วมวางแผน ปฏิบัติ และประเมินผลตนเอง เครือข่ายนิยมคิด และจัดทำให้เด็กจึงมี
ความจำเป็นต้องมีการติดตามผลให้คำปรึกษาและสอนงาน (Coaching) บ่อยครั้งกับเครือข่ายในการจัดกิจกรรม
พัฒนาเด็กให้บรรลุผล ควรจัดอบรมและฝึกทักษะการใช้แนวคิดวินัยเชิงบวกให้บุคลากรและเครือข่ายรวมทั้งมี
การติดตาม ให้คำปรึกษา (Coaching) อย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพการทำงานกับเด็กและเยาวชน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        การดำเนินการในปีงบประมาณที่ผ่านมายังน้อยและไม่ได้ใช้งบประมาณในการพัฒนามีการ
ดำเนินการโดยการประสานงานผู้นำและภาคส่วนราชการในการดำเนินการ ควรมีการบูรณาการทำงานร่วมกับผู้นำ
ท้องถิ่นและหน่วยงานด้านสิ่งแวดล้อม จัดทำโครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และรณรงค์ด้านสิ่งแวดล้อมพร้อมขอ
งบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 
    ในส่วนการพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และการบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
ต้องมีการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร ให้ครอบคลุมที่พ้ืนที่และกลุ่มวัยทุกกลุ่ม จัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมทางการเมืองของทุกกลุ่มวัย พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริหารและส่งเสริมธรรมาภิบาลในองค์กรให้
เข้มแข็ง 
                    2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
      2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความ
สอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
      องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ  ได้ประกาศผลการประเมินฯ 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวัน
หรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2568 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสได้ประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
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      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน 21 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน จำนวน 15 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จำนวน 10 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวน 8 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร จำนวน 24 โครงการ 
      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 
 

ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59.20 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) 5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 5 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 

SDGs) 
(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 5 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 5 
3.8 กลยุทธ์ (5) 5 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.8 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.8 
3.11 แผนงาน   (5) 4.8 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.8 

รวมคะแนน 100 95.20 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่
ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสได้คะแนนร้อยละ 95.20 เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
                    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) การให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความ
สอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ 
ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 15 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 8 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 13 
5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 24 

รวมทั้งสิ้น 82 
    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
 
 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4.5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 29 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (4) 4 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (4) 4 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ัง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(4) 4 

5.4 โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (4) 3 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(4) 4 

5.6 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (4) 4 
5.7 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ี

คาดว่าจะได้รับ 
(3) 3 

5.8 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

(3) 3 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได ้

6 
 

โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี (35) 30 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5) 4.5 
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                           คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสได้คะแนนร้อยละ 87.5 เป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

             2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสกำหนดกรอบการดำเนินงาน
ในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประ เมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 

 ตุลาคม 2568 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสเพ่ือดำเนินการต่อไป 

พฤศจิกายน 
2568 

 
 
 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกข้ันตอนของการรายงานผลการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุด
น้ำใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้หน่วยงาน

ภายในเดือนธันวาคม 
2568-มกราคม 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(5) 4 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.5 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) 4 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

(5) 5 

6.6 โครงการพฒันาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

(5) 3 

รวมคะแนน 100 87.5 
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ที่เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุดน้ำใสเพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

2569 

 

      ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสโดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลา
ที่กำหนดขึ้นและหรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลง
กรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
 
      2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำ
ใสกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ  การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้
เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่ง
ทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการ
สัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ  กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง 
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนใน
เขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสหมายถึง การ
สำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใสจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.   
2568 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุน
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เฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการ
แก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและ
กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน 
โครงการที่ได้กำหนดไว้ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
 
      2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
      แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ 
นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุดน้ำใส(พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ดังนี้ 
      1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจ
ได้อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่าง ๆ นั้น  
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพ่ือ
นำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



๑๙ 
 

ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกุดน้ำใส  ตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ เป็นดังนี้ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำ
ใส (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59.2 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 5 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 5 
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) (5) 5 
    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5 
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 5 
    3.7 วิสัยทัศน์ (5) 5 
    3.8 กลยุทธ์  (5) 5 
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.8 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4.8 
    3.11 แผนงาน (5) 4.8 
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.8 

รวมคะแนน 100 95.2 

 

 

 



๒๐ 
 
                   คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
กุดน้ำใส  ตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ ได้คะแนนร้อยละ 95.2 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
     หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนที ่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื ้นฐาน
ประกอบด้วย 
     1.2.1 ด้านกายภาพ  
     (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
     1.2.2 ด้านการเมือง/การปกครอง  
        ได้แก่ 1) เขตการปกครอง 2) การเลือกตั้ง 3) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.3 ประชากร 
        ได้แก่ 1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3-5 ปี และการ
คาดการณ์ในอนาคต 2) ช่วงอายุและจำนวนประชากร 3) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.4 สภาพทางสังคม  
        ได้แก่ 1) การศึกษา 2) สาธารณสุข 3) อาชญากรรม 4) ยาเสพติด 5) การสังคม
สงเคราะห ์6)  อื่น ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.5 ระบบบริการพื้นฐาน  
        ได้แก่ 1) การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ำ, ทางราง ฯลฯ 2) การไฟฟ้า 3) การ
ประปา 4) โทรศัพท์   5) ระบบโลจิสติกส์ หรือการขนส่ง  6) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ  
        ได้แก่ 1) การเกษตร 2) การประมง 3) การปศุสัตว์ 4) การบริการ 5) การท่องเที่ยว       
6) อุตสาหกรรม 7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 8) แรงงาน 9) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.7 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
        ได้แก่ 1) การนับถือศาสนา 2) ประเพณีและงานประจำปี 3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น                
ภาษาถ่ิน 4) สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 5) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ  
        ได้แก่ 1) น้ำ 2) ป่าไม้ 3) ภูเขา 4) ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 5) อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     1.2.9 อ่ืน ๆ (ถ้ามีระบุด้วย) 

                   แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน               
ในส่วนของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  ตำบลกุดน้ำใส  อำเภอ
จัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ คะแนนที่ได้ 19.9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข ้อม ูลสภาพท ั ่ วไปและ
ข ้อม ูลพ ื ้นฐานขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 
 
 
 

 
5 

3) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
4) ข้อมูลเกี ่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ  

(5)  4.9 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ   

(5) 
 

5 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วม
ต ัดส ินใจ ร ่วมตรวจสอบ ร ่วมร ับประโยชน์ ร ่วมแก ้ป ัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถ ิ ่นตามอำนาจหน้าท ี ่ขององค ์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น 
(Brainstorming)  

(5) 
 

5 

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของ
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  ตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส  
จังหวัดชัยภูมิ  ได้ 19.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ  

1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื ่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
5 
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2) การว ิ เคราะห ์ทางส ังคม เช ่น ด ้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(5)  4.5 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะ
เกิดขึ ้นหรือผลที ่จะเกิดขึ ้นในการพัฒนาท้องถิ ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 5 

 
 1.4 ยุทธศาสตร์ 
     แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน  ในส่วน
ของยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส  ตำบลกุดน้ำใส  อำเภอจัตุรัส  
จงัหวัดชัยภูมิ 58.0 คะแนนผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(พ.ศ.2561-2580) 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ
ฉบับท่ี 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ 

(5) 5 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน
(SustainbleDevelopment 
Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5 
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3.6 ย ุทธศาสตร ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว ้

(5) 5 

3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์ว ิส ัยทัศน์ ซ ึ ่งม ีล ักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคตและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่
แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุด
ใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยทุธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 4.5 

3.10 จุดย ืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่
เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคอือะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4.5 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนตาม
วิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.5 

3.12 ความเช ื ่ อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไร
เพื่อให้การพัฒนาสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหาภาค 

(5) 4.5 
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  2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ การให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล              
กุดน้ำใส (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นมีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.5 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.5 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 10 
5 
5 

โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 57 
5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ

ได้ถูกต้อง 
(5) 4.5 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 5.0 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 5 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.5 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.5 
โครงการพัฒนา ประกอบด้วย   
5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
(5) 5 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 95 
 

  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
กุดน้ำใส ได้คะแนนร้อยละ 95 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
                  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
สรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้ 9.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสร ุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หร ือผลการวิเคราะห์ศ ักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรือ
อื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

10 
(5) 
 
 
 
 

4.5 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผล
ที ่จะเกิดขึ ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หร ื อนำเทคน ิ ค Demand (Demand  Analysis) /Global 
Demand หรืออื ่น ๆ มาเชื ่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.5 

  สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการ
จัดทำยุทธศาสตร์  การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand  (Demand Analysis)/GlobalDemand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้ 
8.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2.  การประ เม ินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ 
เพื ่อนำมาใช้ว ัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการไดม้ีจำนวนเท่าไหร ่สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว ้

10 
(5) 
 
 
 
 

 
4.2 

2) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่กระทบ 
(Impact)โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิด
จาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 3.8 
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2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส
9.1 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.  การประ เม ินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการใน
พื้นที่  ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่
และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ ต่างๆ  
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัต ิราชการที ่บรรลุว ัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไป
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที ่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

10 
(5) 
 
 
 
 

 
4.5 

2) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่กระทบ 
(Impact)โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิด
จาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.6 
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2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในส่วนของ
การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้ 4.8 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

 

        2.6  แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 30 คะแนน คะแนนที่ได้ 29.8 คะแนน ดังนี้ 
   2.6.1 ความชัดเจนของโครงการ 
ในส่วนที่เกี่ยวกับความชัดเจนของโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว ้
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่กำหนดไว้ ช่ือ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้ว
เข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดจากอะไรขึ้นในอนาคต 
 

(5) 5 

    
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4 .  ย ุ ท ธ ศ าสตร ์  ก ล ย ุ ท ธ์  
แผนงานการพัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที ่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/ Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ  โดยนำไป
จัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)ที่เกิดจากได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชน
ได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ  เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น  

5 
 
 
 
 

4.8 



๒๘ 
 
2.6.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
ในส่วนที่เกี่ยวกับกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.8 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.2 กำหนว ัตถ ุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องม ีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 
 

(5) 4.8 

 2.6.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

ในส่วนที่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องจาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) ม ีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย
มีหลายกลุ ่มก็ให้ระบุว่ากลุ ่มเป้าหมายหลัก กลุ ่มเป้าหมายรองหรือ
กลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 
 

(5) 5 

   2.6.4 การประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
ในส่วนที่เกี ่ยวกับการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.4 ม ีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการใน
การจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 

(5) 5 



๒๙ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
 

2.6.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้อง กับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ในส่วนที่เกี่ยวกับ มีการกำหนดตัวชี้วัด(KPI) และสอดคล้อง กับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.5 มีการกำหนดตัวชี ้วัด
(KPI) และสอดคล ้อง กับ
วัตถุประสงค์ และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการใน
การจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) 
และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
 

(5) 5 

 
  2.6.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  
ในส่วนที่เกี่ยวกับ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  จากคะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพ ัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.6 ผลที ่คาดว ่าจะได ้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1)มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2)วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3)ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (4)เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 



๓๐ 
 
2.6.7 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 
35 คะแนน คะแนนที่ได้ 34.3 คะแนน ดังนี้ 

   2.6.7.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวมในส่วนที่เกี่ยวกับ 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญตั/ิ
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

   2.6.7.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 
ในส่วนที่เกี่ยวกับ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา
ความยากจนยากจน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านเศรษฐกิจชมุชน
และ แก ้ ไ ขป ัญหาคว า ม
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.8 

2.6.7.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านด้านการพัฒนาสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตในส่วนที่เกี่ยวกับ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านด้านการพัฒนา
สังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน  ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ ายด ้ านการพ ัฒนา
สังคมและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการ
บริหารจัดการดำเนินการด้านสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

   

 

 

 



๓๑ 
 
 2.6.7.4 โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี ่ยวกับการพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.7 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ท ี ่ น ำ ไ ป จ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
เกี่ยวกับด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.7 

2.6.7.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ในส่วนที่เกี่ยวกับ โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.8 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ท ี ่ น ำ ไ ป จ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.8 

 
2.6.7.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ในส่วนที่เกี่ยวกับ โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ท ี ่ น ำ ไ ป จ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านโครงสร้างพื ้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

2.6.7.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการเมือง การปกครอง และ
บริหาร ในส่วนที่เกี่ยวกับ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการเมือง การ
ปกครองและบริหาร จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
ร า ย จ ่ า ย เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ด ้ าน
การเมือง การปกครองและ
บริหาร 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น  การบริหารงานท่ัวไป ด้านการเมือง การ
ปกครอง ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

 



๓๒ 
 
๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
  3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม / สัมภาษณ์ 
    ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม(questionnaire) สัมภาษณ์(interview) ซึ่ง องค์การ
บริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส   ได้กำหนดขึ้นโดยทั่วไปจะประกอบด้วย เช่น 
      1.จำนวนประชากรที่ทำแบบประเมิน  จำนวน  50 คน       ร้อยละ 100 
  ๑.๑  เพศชาย     จำนวน   20   คน   ร้อยละ 40 

๑.๒  เพศหญิง        จำนวน   30    คน   ร้อยละ 60 
2.  อายุ 
๒.๑   ต่ำกว่า  20  ป ี    จำนวน   - คน        ร้อยละ 0 

  ๒.๒  ระหว่าง  21 - ๔๐  ป ี   จำนวน  25 คน        ร้อยละ 50 
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ – ๖๐  ป ี   จำนวน 24 คน        ร้อยละ 48 
  ๒.๔  มากกว่า  ๖1  ปีขึ้นไป      จำนวน 1 คน    ร้อยละ 2 

๓.  การศึกษา 

  ๓.๑  ต่ำกว่าระดับประถมศึกษา   จำนวน  - คน         ร้อยละ 0 
  ๓.๒  ประถมศึกษา             จำนวน 1 คน         ร้อยละ 2 
  ๓.๓  มัธยมศึกษา    จำนวน 19 คน         ร้อยละ 38 
  ๓.๔  ปริญญาตรี                จำนวน 26   คน         ร้อยละ 52 
                     3.5  สูงกวา่ปริญญาตรี                                   จำนวน 4   คน         ร้อยละ 8 

4.  อาชีพ 
  ๔.๑  เกษตรกร     จำนวน 6 คน   ร้อยละ 12 
  ๔.๒  ค้าขาย               จำนวน 5 คน         ร้อยละ 10 
  ๔.๓  รับจ้างทั่วไป                                จำนวน 20 คน         ร้อยละ 40 
  ๔.4  อ่ืนๆ     จำนวน 19 คน         ร้อยละ 38 
 

3.2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
ตอนที่ 2  ความพึงพอใจต่อการให้บริการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 

ระดับท่ี 5 = ความพึงพอใจมากท่ีสุด , ระดับท่ี 4 = ความพึงพอใจมาก , ระดับท่ี 3 = ความพึงพอใจปาน
กลาง , ระดับท่ี 2 = ความพึงพอใจน้อย , ระดับท่ี 1 = ความพึงพอใจน้อยที่สุด 

ประเด็นการพัฒนา  
มากที่สุด 

(5) 
มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

ด้านความรวดเร็ว 

1 ให้บริการเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด หรือทันท่วงที รวดเร็วต่อ
ประเภทของงานบริการ 

23(46) 27(54) - - - 

2 กำหนดเวลาที่เหมาะสมกับประเภทของการให้บริการ 15(30) 35(70) - - - 
 



๓๓ 
 

3 มีการให้บริการในการนัดหมายล่วงหน้า 19(38) 31(62) - - - 

4 แจ้งบริการนดัหมายล่วงหน้าได้อยา่งชัดเจน หรือมีระบบแจ้งเตือนท่ีดี 16(32) 32(64) 2(4) - - 

5 มีจุดให้บริการเบด็เสร็จ (One Stop Service) 21(42) 28(56) 1(2) - - 

ด้านขั้นตอน 

1 แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการอยา่งชัดเจนใน
รูปแบบที่เหมาะสม 

22(44) 28(56) - - - 

2 จัดลำดับขั้นตอนการให้บริการตามที่ประกาศไว ้ 22(44) 27(54) 1(2) - - 

3 ให้บริการตามลำดับก่อนหลัง เช่น มาก่อนต้องไดร้ับบริการก่อน ฯลฯ 23(46) 27(54) - - - 

4 มีขั้นตอนการให้บริการไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน 25(50) 25(50) -   

5 ให้บริการได้อย่างเป็นระบบ 30(60) 20(40) -   

ด้านบุคลากร   

1 แต่งกายสุภาพ พูดจาสภุาพ 25(50) 25(50) - - - 
2 ให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมใหบ้ริการ 32(64) 18(36) - - - 
3 มีความรู้และสามารถให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ หรือช่วยเหลือไดต้รง

ตามความต้องการ และมีการประสานส่งต่อท่ีดี กรณตี้องส่งต่อ
หน่วยงานอ่ืน 

23(46) 27(54) - - - 

4 มีความซื่อสตัยส์ุจรติในการทำงาน เช่น  ไม่ขอสิ่งตอบแทน, ไม่รับสินบน, 
ไม่หาผลประโยชน์ในทางมิชอบ ฯลฯ 

26(52) 24(48) - - - 

5 ไม่เลือกปฏิบัติในการให้บริการ 29(58) 21(42) - - - 
ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก   

1 มีป้าย สญัลักษณ์ ประชาสัมพันธ์ชัดเจน 26(52) 24(48) - - - 
2 จุด /ช่อง การให้บริการมีความเหมาะสมและเข้าถึงได้สะดวก 25(50) 24(48) 1(2) - - 
3 ความเพียงพอของสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่น่ังรอรับบริการ น้ำดื่ม  

หนังสือพิมพ์ ฯลฯ 
25(50) 23(46) 2(4) - - 

4 ความสะอาดของสถานท่ีให้บริการ 27(54) 21(42) 2(4) - - 
5 การติดต่อผ่านทางโทรศัพท์ และ บริการช่องทางออนไลน์มีความสะดวก 

รวมทั้งให้บริการด้านข้อมูลอยา่งครบถ้วน 
26(52) 21(42) 3(6) - - 

6 มีช่องทางการติดต่อ สื่อสาร ในการตอบคำถามได้อย่างเพียงพอ และ
ทันท่วงที 

22(44) 28(56) - - - 

7 มีจุดร้องเรียน หรือรบัการแจ้งปัญหา 24(48) 25(50) 1(2) - - 
8 ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัที่ทันสมัยในการทำงาน 22(44) 28(56) - - - 

ด้านคุณภาพการให้บริการ 

1 ผลที่ได้จากการรับบริการตรงตามความต้องการ 27(54) 22(44) 1(2) - - 
2 ความพึงพอใจต่อการให้บริการในภาพรวม 25(50) 25(50) - - - 
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4.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  จากแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 
    พบว่า ผู้มาใช้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุระหว่าง 21 - ๔๐ 
ปี ระดับการศึกษา ปริญญาตรี ประกอบอาชีพ รับจ้างทั่วไป  
    ประเด็นพัฒนา 
           ด้านความรวดเร็ว 
          ลำดับแรก ให้บริการเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดหรือทันท่วงทีรวดเร็วต่อประเภทของงานบริการ  
ลำดับที่ 2 จุดให้บริการเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) ลำดับที่ 3 มีการให้บริการในการนัดหมายล่วงหน้า 
ลำดับที ่ 4 แจ้งบริการนัดหมายล่วงหน้าได้อย่างชัดเจนหรือมีระบบแจ้งเตือนที ่ดี  และลำดับสุดท้าย
กำหนดเวลาที่เหมาะสมกับประเภทของการให้บริการ 
       ด้านขั้นตอน 
       ลำดับแรก ให้บริการได้อย่างเป็นระบบ ลำดับที่ 2 มีข้ันตอนการให้บริการไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน ลำดับที่ 3 
ให้บริการตามลำดับก่อนหลัง เช่น มาก่อนต้องได้รับบริการก่อน ฯลฯ ลำดับที่ 4 แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอน
และระยะเวลาการให้บริการอย่างชัดเจนในรูปแบบที่เหมาะสม และลำดับสุดท้าย จัดลำดับขั้นตอนการ
ให้บริการตามที่ประกาศไว้ 
     ด้านบุคลากร   
     ลำดับแรก ให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมให้บริการ ลำดับที่ 2 ไม่เลือกปฏิบัติในการให้บริการ ลำดับท่ี 
3 มีความซื่อสัตย์สุจริตในการทำงาน เช่น  ไม่ขอสิ่งตอบแทน , ไม่รับสินบน, ไม่หาผลประโยชน์ในทางมิชอบ 
ฯลฯ ลำดับที่ 4 แต่งกายสุภาพ พูดจาสุภาพ และลำดับสุดท้าย มีความรู้และสามารถให้คำแนะนำที่เป็น
ประโยชน์หรือช่วยเหลือได้ตรงตามความต้องการและมีการประสานส่งต่อที่ดีกรณีต้องส่งต่อหน่วยงานอ่ืน 
     ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก   
    ลำดับแรก ความสะอาดของสถานที่ให้บริการ ลำดับที่ 2 การติดต่อผ่านทางโทรศัพท์และบริการช่องทาง
ออนไลน์มีความสะดวกรวมทั้งให้บริการด้านข้อมูลอย่างครบถ้วน ลำดับที่ 3 มีป้ายสัญลักษณ์ประชาสัมพันธ์
ชัดเจน ลำดับที่ 4 จุด /ช่อง การให้บริการมีความเหมาะสมและเข้าถึงได้สะดวก ลำดับที่ 5 ความเพียงพอของ
สิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่นั่งรอรับบริการ น้ำดื่ม  หนังสือพิมพ์ ฯลฯ ลำดับที่ 6 มีจุดร้องเรียนหรือรับการ
แจ้งปัญหา ลำดับที่ 7 มีช่องทางการติดต่อสื่อสารในการตอบคำถามได้อย่างเพียงพอและทันท่วงที และลำดับ
สุดท้าย ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยในการทำงาน 

      ด้านคุณภาพการให้บริการ 
      ลำดับแรก ผลที่ได้จากการรับบริการตรงตามความต้องการ และลำดับที่ 2 ความพึงพอใจต่อการให้บริการ
ในภาพรวม 
 
     องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัสจังหวดัชัยภูมิ  
แล้วจึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพ่ือการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย  
    1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์)  
    2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่)  
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    3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร)  
    4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น)  
    5) Staff (บุคคล)  
    6) Skill (ทักษะ) และ  
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะหัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 

                 ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
    1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และ
การนำไปใช้ 
    2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่หมายถึง การใช้อำนาจหน้าที่ที่ถูกต้องและดำเนินการ
เป็นไปตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
    3) Style (ร ูปแบบ) ร ูปแบบบริหารหมายถึงมีร ูปแบบการบริหารที ่ช ัดเจนและสามารถ
ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
    4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้นหมายถึง เป็นไปตามระบบตามกระบวนการที่ถูกต้อง
ที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
    6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการให้สำนัก/กอง/
ฝ่ายได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ 
ฯลฯซึ่งข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม)หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที ่เป็นค่านิยมที ่ดี 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
    1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส   ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 
      1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
      1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
                        2) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 ได ้4.8 คะแนน 
                        3) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
                        4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
                        5) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
                        6) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
      7) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
      8) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
      9) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
      10) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.8 คะแนน 
      11) จุดยืนทางยุทธศาสตร์คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.8 คะแนน 
      12) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.8 คะแนน 
      จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของตำบล
กุดน้ำใส  ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 59.2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.66 
          1.1.2  ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
                     ความสำเร็จเชิงประเด็นยุทธศาสตร์การนำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2566–
2570) ประจำปี พ.ศ. 2568  ไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยผลจาก
การนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 -2570) ประจำปี พ.ศ. 2568  มีจำนวนโครงการทั้งหมด 1,592 โครงการ เป็นเงิน 
1,040,468,987.00 บาท โดยนำไปบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.   
2568 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 118 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 
53,285,500.00บาท การดำเนินการจริง จำนวน 100 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 50,562,969.25 บาท  
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 ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 

 
 1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
           จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของตำบลกุดน้ำใส ที่ปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีจำนวนโครงการ 82 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 35,493,900
บาท และดำเนินการจริง จำนวน 64 โครงการ งบประมาณ 35,424,700 บาท เกิดผลในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
พ.ศ. 2568  

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 57 23,712,500 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 15 21,595,000 

การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 8 770,000 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 13 4,804,400 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1               30,000 

การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 24 2,374,000 

รวม 118 53,285,500 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 6,420,500 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 15 21,595,000 

การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 8 770,000 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 13 4,404,400 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 30,000 

การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และบริหาร 24 2,274,000 

รวม 82 35,493,900 
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1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
             ตำบลกุดน้ำใสมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยได้มีการเบิกจ่ายและก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 64 โครงการ
จำนวนเงิน 34,335,969.25 บาท สามารถแยกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

 
1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ที่ปรากฏใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 –
2570) รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 118 โครงการ เป็นจำนวน
เงิน 53,285,500.00บาท การดำเนินการจริง จำนวน 100 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 50,562,969.25 
บาท สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 21 6,420,500 18 6,033,000  
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

15 21,595,000 
13 21,402,980 

การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 8 770,000 7 596,245 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

13 4,404,400 
10 4,283,334.25 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 30,000 
- - 

การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง และ
บริหาร 

24 2,274,000 
16 2,020,410 

รวม 82 35,493,900 64 34,335,969.25 



๓๙ 
 

 

                ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
           1.1แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา (งบลงทุนค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 

 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

๑. โครงการปรับปรุงต่อเติมและซ่อมแซมภายในและภายนอกอาคารท้ังหมด
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ท้ัง 7 แห่ง   

500,000 368,000 ข้อบัญญัติ 

๒. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้านสายแยกขยะ - 
บ้านนายชัยโรจน์ ชาติชนะ หมู่ท่ี 8 บ้านร่วมมิตร 

405,000 404,500 ข้อบัญญัติ 

๓. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายจากบ้านนายก้อน-บ้าน
นายบุญส่ง หลังโรงเรียน หมู่ท่ี 7 บ้านท่าแตง 

403,000 402,500 ข้อบัญญัติ 

4 . โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านนางสุวรรณ หมู่ท่ี 14 
บ้านสำโรงโคก 

53,000 53,000 ข้อบัญญัติ 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายประปาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 11 
บ้านดอกเกษตร 

403,000 402,500 ข้อบัญญัติ 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายร้านค้าชุมชน - ถนนชัยภูมิ
สีค้ิว หมู่ท่ี 6 

403,000 402,500 ข้อบัญญัติ 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้าบ้านนายสะอาด โต
ศาสตร์ หมู่ท่ี 3  

297,000 296,500 ข้อบัญญัติ 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังร้านลาบยโส หมู่ท่ี 6 
บ้านสำโรงโคก 

105,000 104,000 ข้อบัญญัติ 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยท่าลาน หมู่ท่ี 10 บ้าน
เหนือ  

288,000 287,500 ข้อบัญญัติ 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยเป้ง – ท่าแตง ชย.ถ. 
35-054 

439,000 438,500 ข้อบัญญัติ 

11 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังยกร่องพูนดินพร้อมวางท่อระบายน้ำ สายท่า
บักล้อ หมู่ท่ี 1 

492,000 487,500 ข้อบัญญัติ 

12 โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์สายบ้านตลาด (3) รหัส ชย.ถ.35-036 440,000 439,000 ข้อบัญญัติ 
13 โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์สายบ้านวังเสมา (3) รหัส ชย.ถ.35-

042 
380,000 379,500 ข้อบัญญัติ 

14 โครงการปรัลปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายวังวัด - ร่วมมิตร รหัส ชย.ถ.35-
006 

392,000 385,500 ข้อบัญญัติ 

15 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน สายนานายไพศาล ชัยสิทธิ์ 
หมู่ท่ี 10 บ้านเหนือ 

120,000 119,500 ข้อบัญญัติ 

16 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 267,500 266,000 ข้อบัญญัติ 
17 โครงการปรับปรุงรางระบายน้ำสายหน้าท่ีทำการผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 5 บ้าน

เดื่อ  
400,000 397,500 ข้อบัญญัติ 

18 โครงการปรับปรุงสะพานไม้ข้ามห้วยลำคันฉู หมู่ท่ี 12 บ้านโพธิ์ทอง 400,000 399,000 ข้อบัญญัติ 

รวม 18 โครงการ 6,187,500 
 

6,033,000 
 

 

 
 
 
 

 



๔๐ 
 

 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัต ิ เบิกจ่ายจรงิ 

แหล่ง
งบประมาณ 

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายหินลาด รหัส ชย.ถ.35-057 หมู่ที่ 1 
บ้านตลาด  

    435,000.00  
 

     434,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

2 โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนทางหลวงท้องถิ่นชย.ถ. 35-
051 สายหน้า อบต.เก่า หมู่ที่ 2 บ้านวงัเสมา 

   
415,000.00 

 

     
415,000.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหวัสะพาน-บา้นนางสุภาพร แอ่ง
บัวใหญ่ หมู่ที่ 3 บ้านกุดนำ้ใส 
 

    
313,000.00  

 

      
311,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

4 โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อมฝาปิดภายในหมู่บา้น หมู่ที ่3 บา้นกุดน้ำใส      
150,000.00  

 

      
149,000.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

5 โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนทางหลวงท้องถิ่น ชย.ถ.35-
048 สายกุดน้ำใส - วังวัด หมู่ที ่4 บา้นวังวัด 
 

     
352,000.00  

 

      
352,000.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

 
6 

 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายธนารกัษ์ หมู่ที ่5 บ้านเด่ือ  
 

     
413,000.00  

 

      
412,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายร้านค้าชุมชน -ถนนชยัภูมิสีค้ิว หมู่
ที่ 6 บ้านสำโรงโคก 
 

    
 401,000.00  

 

      
398,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนทางหลวงท้องถิ่น ชย.ถ0 35-
053 สายทา่รากไม้-หลักศิลา หมู่ที่ 7 บ้านท่าแตง  
 

   
  400,000.00  

 

      
397,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน สายแยกขยะ-บา้นนาย
ชัยโรจน์ ชาติชนะ หมู่ที่ 8 บ้านร่วมมิตร  
 

   
  400,000.00  

 

      
397,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนทางหลวงท้องถิ่น ชย.ถ.35-
039 สายห้วยเป้ง(1) หมู่ที่ 9 บา้นห้วยเป้ง  
 

    
 400,000.00  

 

      
397,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหว้ยทา่ลาน หมู่ที่ 10 บ้านเหนอื  
 

    
 406,000.00  

 

      
403,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

12 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังภายในหมู่บา้นสายทางสายใหม่เชื่อมลำห้วย
สาธารณะหมู่ที ่11 บา้นดอนเกษตร 
 

    
 330,000.00  

 

      
329,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

13 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายเลียบฝั่งห้วยลำคันฉูจากสะพานคอนกรีต - ฝาย
น้ำล้นเก่า หมู่ที ่12 บ้านโพธิ์ทอง 
 

    
 400,000.00  

 

      
332,500.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

14 โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนทางหลวงท้องถิ่น ชย.ถ.35-
038 สายบ้านตลาด (5) สายศาลาประชาคม-สายกลางบ้าน หมู่ที่ 13 บ้าน
ตลาด  
 

     
367,000.00  

 

      
367,000.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

15 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายบ้านสำโรงโคก - โสกรัง รหัส ชย.ถ. 
35-004 หมู่ที่ 14 บ้านสำโรงโคก  
 

   305,000.00  
 

  304,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

 
 



๔๑ 
 

 

 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 
แหล่ง

งบประมาณ 
16 ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รายการ รถพยาบาลฉุกเฉิน (รถ

กระบะ) ปริมาตรกระบอกสูบ ไม่ต่ำกวา่ 2,400 ซีซีหรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด 
ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต ์ 
 

 
1,400,000.00  

 

   
  1,294,000.00  

 

 
จ่ายขาดสะสม 

17 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านตลาด      495,000.00  
 

     494,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

18 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านวังเสมา      449,000.00  
 

     448,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

19 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านกุดน้ำใส 
 

    350,000.00  
 

     349,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

20 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายวังวัด รว่มมิตร รหัส ชย.ถ.35-006 
หมู่ที่ 4 บา้นวังวัด 
 

    490,000.00  
 

     489,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

21 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านเด่ือ  
 

    374,000.00  
 

     373,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

22 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านสำโรงโคก  
 

    407,000.00  
 

     406,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

23 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายทางเข้าท่าแตง - อา่งเก็บน้ำ รหัส 
ชย.ถ.35-007 หมู่ที่ 7 บ้านทา่แตง 
 

    468,000.00  
 

     467,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

24 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านรว่มมิตร 
 

    360,000.00  
 

     359,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

25 โครงการขุดขนปรับแต่งยกร่องถนนดินสายหนองเส้ียว หมู่ที ่8 บา้นร่วมมิตร  
 

    200,000.00  
 

     200,000.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

26 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านห้วยเป้ง  
 

    391,000.00  
 

     390,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

27 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 บ้านเหนอื  
 

    424,000.00  
 

     423,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

28 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 บ้านดอนเกษตร  
 

    102,000.00  
 

     101,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

29 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 บ้านโพธิ์ทอง  
 

    395,000.00  
 

     394,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

30 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังสายหินลาด รหัส ชย.ถ.35-057 หมู่ที่ 
13 บ้านตลาด 
 

    418,000.00  
 

     417,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

31 โครงการลงลูกรังคันคลองห้วยหลุบง้ิว หมู่ที่ 14 บา้นสำโรงโคก  
 

    108,000.00  
 

     107,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

32 โครงการก่อสร้างช่องเหลี่ยมระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 บ้านเด่ือ  
 

    300,000.00  
 

     298,500.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

33 โครงการก่อสร้างรั้วและประตูทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นตลาด หมู่ที ่13 
บ้านตลาด 
 

    500,000.00  
 

     460,000.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

34 โครงการวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน สายบ้านนายบุญ
ส่ง ดีอุดม - นายวิชัย พิพธิกุล หมู่ที่ 12 บ้านโพธิ์ทอง  
 

    220,000.00  
 

     219,000.00  
 

จ่ายขาดสะสม 

รวม 34 โครงการ 13,338,000 13,098,000  



๔๒ 
 

 

 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

แหล่ง
งบประมาณ 

1 ก่อสร้างไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น ชย.ถ 35-
003 สายทางมัสยิด - ทางเช่ือมหลุบงิ้ว หมู่ที่ 5 บ้านเด่ือ ตำบลกุดนำ้ใส 
จำนวน 2 ชว่ง มีพื้นที่รวมไม่น้อยกวา่ 5,565 ตารางเมตร องค์การบริหารสว่น
ตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส จังหวัดชยัภูมิ 

 
3,408,000.00 

   
2,583,000.00    

 

 
อุดหนุน     
เฉพาะกจิ 

2 เสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต รหสัทางหลวงท้องถิ่น ชย.ถ 35-034 
สายทางบ้านตลาด (1) หมู่ที่ 1 บ้านตลาด ตำบลกุดนำ้ใส จำนวน 2 ช่วง มี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,975 ตารางเมตร องค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
อำเภอจัตุรัส จังหวัดชยัภูม ิ

    546,000.00 
 

    546,000.00 
      
 

อุดหนุน     
เฉพาะกจิ 

รวม 2 โครงการ     3,954,000 3,129,000  

 
              ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
       2.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งในชุมชน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. โครงการ 1 ท้องถิ่น 1 ชุมชน ยั่งยืน (ฟื้นฟูและส่งเสริมอาชีพ) 50,000 
 

49,950 ข้อบัญญัต ิ

2. โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสตรีตำบลกุดน้ำใส 30,000 28,100 ข้อบัญญัต ิ
3. โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพผูสู้งอายุ ตำบลกุด

น้ำใส 
100,000 

 
91,900 ข้อบัญญัต ิ

4. โครงการฝึกอบรมอาชีพผูสู้งอายุตำบลกุดน้ำใส 30,000 29,900 ข้อบัญญัต ิ
5. โครงการฝึกอาชีพและสนับสนุนกลุ่มอาชีพในชุมชนและประชาชน

ตำบลกุดนำ้ใส 
50,000 49,620 ข้อบัญญัต ิ

6. โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ  30,000 27,100 ข้อบัญญัต ิ
7 โครงการส่งเสริมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอาย ุ 30,000 29,910 ข้อบัญญัต ิ
8 โครงการส่งเสริมสุขภาพและอบรมแกนนำผูสู้งอายุตำบลกุดน้ำใส 30,000 29,200 ข้อบัญญัต ิ
9 โครงการอบรมป้องกันและแกไ้ขปญัหาการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น 25,000 23,300 ข้อบัญญัต ิ

10 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่พัฒนาศักยภาพและสรา้ง
เครือข่ายองค์กรสตรี กลุ่มแมบ่้าน กลุ่มอาชีพ 

200,000 198,100 ข้อบัญญัต ิ

รวม 10 โครงการ 575,000 557,080  
 
              ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
        2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งในชุมชน (งบกลาง) 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 16,354,000 16,354,000 ข้อบัญญัต ิ
2. เบี้ยยังชีพความพิการ 4,800,000 4,424,400 ข้อบัญญัต ิ
3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 72,000 67,500 ข้อบัญญัต ิ

รวม 3 โครงการ 21,226,000 20,845,900 - 



๔๓ 
 

 

            ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
      ๓.1 แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. โครงการ 1 ท้องถิ่น 1 ชุมชนยั่งยืน(บำบัดรักษาทาง
การแพทย์และแพทย์แผนไทย) 

04 ,000 40,000 ข้อบัญญัต ิ

2. โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรคไข้เลือดออก 03 ,000 03 ,000 ข้อบัญญัต ิ
3. โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบ้า 03 ,000 7,500 ข้อบัญญัต ิ
4 โครงการควบคมุโรคขาดสารไอโอดีนของสมเดจ็พระเทพ

รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมาร ี
280,000 280,000 ข้อบัญญัต ิ

รวม 4 โครงการ 380,000 357,500 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
      3.2 แผนงานสาธารณสุข (งบกลาง) 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

๑. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใส 

200,000 200,000 ข้อบัญญัต ิ

รวม 1 โครงการ  200,000 200,000  
 
            ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
      3.3 แผนงานเคหะชุมชน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมคัรท้องถิ่นรักษ์โลก 20,000 19,100 ข้อบัญญัต ิ
2. โครงการรณรงค์แยกก่อนท้ิง 20,000 19,645 ข้อบัญญัต ิ

รวม 2 โครงการ  40,000 38,745  
 

             ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
       4.1 แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 1,490,000 1,130,352 ข้อบัญญัต ิ
2. โครงการอุดหนุนสำหรับสนบัสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ) 
2,500,000 2,443,650 ข้อบัญญัต ิ

3. โครงการสร้างแรงจูงใจใฝส่ัมฤทธ์ิด้านการศึกษาเด็กปฐมวัย 50,000 50,000 ข้อบัญญัต ิ

4 โครงการอุดหนุนขยายเขตน้ำประปาภายในหมู่บ้านหมู่ที่ 13 
(ศพด.บ้านตลาดหลังใหม่) 

50,000 48,472 ข้อบัญญัต ิ

5 โครงการอุดหนุนขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 13  
(ศพด.บ้านตลาดหลังใหม่) 

40,000 39,910.25 ข้อบัญญัต ิ

รวม 5 โครงการ 4,130,000 3,712,384.25  



๔๔ 
 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
       4.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ 100,000 99,280 ข้อบัญญัต ิ
2. โครงการจดัการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 003 ,000 

 
300,000 

 
ข้อบัญญัต ิ

3. โครงการประเพณีลอยกระทง 100,000 99,470 ข้อบัญญัต ิ

4. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์เด็กเล็กและเยาวชนตำบลกดุน้ำใส ต้านยาเสพ
ติด 

52,200 52,200 ข้อบัญญัต ิ

5. โครงการจดังานประเพณีงานสำคญัทางศาสนา งานรัฐพิธี ต่างๆ 20,000 20,000 ข้อบัญญัต ิ

รวม 5 โครงการ 572,200 570,950  
 

            ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง  การปกครองและบริหาร 
      6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. โครงการชุมชนบำบัดอย่างยั่งยืนในพื้นที่แพร่ระบาดยาเสพ
ติดตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล 

08 ,000 80,000 ข้อบัญญัต ิ

2. โครงการฝึกอบรม/ทบทวน/เพิ่มศกัยภาพ/อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 

200,000 200,000 ข้อบัญญัต ิ

3. โครงการฝึกอบรมป้องกันเด็กจมนำ้ 70,000 69,960 ข้อบัญญัต ิ

4. โครงการฝึกอบรมป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นในชุมชน 50,000 50,000 ข้อบัญญัต ิ
รวม 4 โครงการ 400,000 399,960  

             
            ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง  การรปกครอง และบริหาร 
      6.2 แผนงาน บริหารงานทั่วไป 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ แหล่ง
งบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติ เบิกจ่ายจริง 

1. โครงการอบรมและพัฒนาจรยิธรรมและคณุธรรม 20,000 20,000 ข้อบัญญัต ิ
2. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานและการบริหารจัดการ 
300,000 299,140 ข้อบัญญัต ิ

3. โครงการขอรับการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอจัตุรัส 

30,000 
 

30,000 ข้อบัญญัต ิ

4 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการ
บริหารสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดนำ้ใส 

20,000 20,000 ข้อบัญญัต ิ

5 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ด้านวิเคราะห์นโยบายและแผน 

144,000 144,000 ข้อบัญญัต ิ

6 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ปรับปรุงแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สินสนับสนุนงาน
จัดเก็บรายได ้

168,000 144,000 ข้อบัญญัต ิ



๔๕ 
 

 

7 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ด้านการเงินและบัญชี งานพัสดุและเอกสารต่างๆ 

108,000 108,000 ข้อบัญญัต ิ

8 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ด้านงานป้องกันและงานการเกษตร 

108,000 108,000 ข้อบัญญัต ิ

9 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ช่วยเหลือศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

348,000 348,000 ข้อบัญญัต ิ

10 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ด้านสาธารณสุข 

240,000 240,000 ข้อบัญญัต ิ

11 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ด้านสวสัดิการสังคม 

120,000 120,000 ข้อบัญญัต ิ

12 โครงการจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
ด้านงานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

108,000 39,310 ข้อบัญญัต ิ

รวม 12 โครงการ 1,714,000 1,620,450  

 
 
 กล่าวโดยสรุป 
  จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส       
จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 
95.20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95.20 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้ อ งแผน พั ฒ นาท้ อ งถิ่ น  (พ .ศ . 2 5 6 6  – 2 5 7 0 ) ป ระจำปี งบ ป ระมาณ  พ .ศ . 2 5 6 8                                 
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใสได้ให้คะแนน
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 95.00 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใส ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ขั้นต่ำ 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลกุดน้ำใส ได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะผลในภาพรวม 
เป็นดังนี้ 
                   จากแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
                    พบว่า ผู้มาใช้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุ
ระหว่าง 21 - ๔๐ ปี ระดับการศึกษา ปริญญาตรี ประกอบอาชีพ รับจ้างทั่วไป  
                   ประเด็นพัฒนา 
                     ด้านความรวดเร็ว 
                   ลำดับแรก ให้บริการเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดหรือทันท่วงทีรวดเร็วต่อประเภทของงาน
บริการ ลำดับที่ 2 จุดให้บริการเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) ลำดับที่ 3 มีการให้บริการในการนัดหมาย
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ล่วงหน้า ลำดับที่ 4 แจ้งบริการนัดหมายล่วงหน้าได้อย่างชัดเจนหรือมีระบบแจ้งเตือนที่ดี และลำดับสุดท้าย
กำหนดเวลาที่เหมาะสมกับประเภทของการให้บริการ 
                  ด้านขั้นตอน 
                  ลำดับแรก ให้บริการได้อย่างเป็นระบบ ลำดับที่ 2 มีขั้นตอนการให้บริการไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน 
ลำดับท่ี 3 ให้บริการตามลำดับก่อนหลัง เช่น มาก่อนต้องได้รับบริการก่อน ฯลฯ ลำดับท่ี 4 แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับ
ขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการอย่างชัดเจนในรูปแบบที่เหมาะสม และลำดับสุดท้าย จัดลำดับขั้นตอนการ
ให้บริการตามที่ประกาศไว้ 
                  ด้านบุคลากร   
                  ลำดับแรก ให้บริการอย่างเต็มใจและพร้อมให้บริการ ลำดับที่ 2 ไม่เลือกปฏิบัติในการ
ให้บริการ ลำดับที่  3 มีความซื่อสัตย์สุจริตในการทำงาน เช่น  ไม่ขอสิ่งตอบแทน , ไม่รับสินบน , ไม่หา
ผลประโยชน์ในทางมิชอบ ฯลฯ ลำดับที่ 4 แต่งกายสุภาพ พูดจาสุภาพ และลำดับสุดท้าย มีความรู้และ
สามารถให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์หรือช่วยเหลือได้ตรงตามความต้องการและมีการประสานส่งต่อที่ดีกรณี
ต้องส่งต่อหน่วยงานอื่น 
                    ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก   
                 ลำดับแรก ความสะอาดของสถานที่ให้บริการ ลำดับที่ 2 การติดต่อผ่านทางโทรศัพท์และ
บริการช่องทางออนไลน์มีความสะดวกรวมทั้งให้บริการด้านข้อมูลอย่างครบถ้วน ลำดับที่ 3 มีป้ายสัญลักษณ์
ประชาสัมพันธ์ชัดเจน ลำดับที่ 4 จุด /ช่อง การให้บริการมีความเหมาะสมและเข้าถึงได้สะดวก ลำดับที่ 5 
ความเพียงพอของสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่นั่งรอรับบริการ น้ำดื่ม  หนังสือพิมพ์ ฯลฯ ลำดับที่ 6 มีจุด
รอ้งเรียนหรือรับการแจ้งปัญหา ลำดับที่ 7 มีช่องทางการติดต่อสื่อสารในการตอบคำถามได้อย่างเพียงพอและ
ทันท่วงท ีและลำดับสุดท้าย ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยในการทำงาน 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
    เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกุดน้ำใส อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม    
๒๕67 – กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและ
ข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าวองค์การบริหารส่วนตำบลกุดน้ำใส จึงได้ดำเนินการ
นำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระบบ e-plan  
และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้ งนี้ก็ยังควรมี
การปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 
 
ลำดับ ประเด็นข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงในอนาคต 

1 
ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ประชาชนและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

จัดให้มีการประชุมประชาคมท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมทุกหมู่บ้านและ
กลุ่มเป้าหมาย โดยเชิญส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และภาคประชาชนเข้าร่วม 
เพ่ือรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะนำมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนา
ในรอบต่อไป 

2 
ก า ร ใ ห้ ข้ อ มู ล
ประกอบการติดตามและ

สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ภายใน อบต. ควรจัดเตรียมข้อมูลผลการดำเนินงาน 
และเอกสารประกอบการประเมินให้ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
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ลำดับ ประเด็นข้อเสนอแนะ แนวทางการปรับปรุงในอนาคต 

ประเมินผลแผนพัฒนา เพ่ือให้การประเมินผลสะท้อนภาพรวมของการพัฒนาได้อย่างแท้จริง 

3 
การจัดทำและปรับปรุง
ข้อมูลในระบบ e-Plan 

ดำเนินการกรอกข้อมูลในระบบ e-Plan ให้ถูกต้อง ครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด พร้อมระบุเหตุผล ความจำเป็นและรายละเอียด
ของโครงการอย่างชัดเจนเพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

4 
ก า ร พั ฒ น าศั ก ย ภ าพ
บุคลากรด้านการวางแผน
และประเมินผล 

จัดอบรมและพัฒนาความรู้บุคลากรเกี่ยวกับการวิเคราะห์โครงการการ
ติดตามประเมินผลและการใช้ระบบ e-Plan เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารแผนพัฒนา 

5 
การสื่อสารและเผยแพร่
ผลการดำเนิ น งานแก่
ประชาชน 

จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานและเผยแพร่ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 
เว็บไซต์ อบต. ป้ายประชาสัมพันธ์และการประชุมประชาคมเพ่ือสร้างความ
เข้าใจและความโปร่งใสในการบริหารงานพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




